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I- RAPPORT TECHNIQUE 

INTRODUCTION 

1. Présentation Change Human’s Life (CHL)  

CHANGE HUMAN’S LIFE (CHL) est une ONG humanitaire, apolitique et non 

confessionnelle à but non lucratif, créée en 2008. L’un des objectifs de CHL est la protection 

de l’environnement pour assurer un développement durable. Sur le plan international, CHL est 

membre de plusieurs réseaux et détient : un Statut consultatif spécial auprès du Conseil 

Economique et Social des Nations Unies (ECOSOC), un Statut consultatif auprès de la 

Conférence des Parties de la Convention des Nations Unies sur la Désertification (UNCCD) et 

un Statut d’Observateur à la Conférence des Parties de la Convention des Nations Unies sur le 

Changement Climatique (UNFCCC). 

2. Contexte et justification  

La Journée Internationale Zéro Déchet, célébrée chaque 30 mars, vise à sensibiliser les 

citoyens et les acteurs institutionnels à la réduction des déchets évitables et à la promotion d’une 

économie circulaire. 

Le thème mondial de l’édition 2026 : “Le zéro déchet commence dans votre assiette” met un 

accent particulier sur le gaspillage alimentaire, identifié comme un facteur majeur de 

dégradation de l’environnement et un frein à la sécurité alimentaire. 

Selon la FAO et le PNUE, environ un tiers de la nourriture produite chaque année est perdue 

ou gaspillée à différents stades de la chaîne alimentaire (post-récolte, transport, 

commercialisation et consommation), contribuant à hauteur de 8 à 10 % des émissions 

mondiales de gaz à effet de serre. 

En Côte d’Ivoire, les pertes post-récoltes touchent particulièrement les produits vivriers 

(banane plantain, manioc, igname, riz, légumes), avec des taux variant de 10 % à 40 % selon 

les filières et les conditions de stockage. 

Dans les zones urbaines, ces pertes sont principalement liées aux circuits de commercialisation, 

aux conditions de conservation et de distribution, et dans une moindre mesure au gaspillage des 

ménages. Elles engendrent des impacts économiques et environnementaux significatifs, 
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notamment par la production de méthane issue de la décomposition des déchets organiques, 

ainsi que par l’utilisation inefficiente des ressources (eau, énergie, transport). 

C’est dans ce contexte que Change Human’s Life (CHL), avec l’appui de l’Ambassade de la 

République de Türkiye en Côte d’Ivoire et en collaboration avec la POSEA, a organisé une 

table ronde stratégique à Abobo, combinant dialogue institutionnel et engagement collectif, en 

perspective de la COP31 prévue à Antalya. 

3. Objectifs de l’activité 

3.1 Objectif général 

Promouvoir la réduction des pertes alimentaires et la valorisation des ressources, en lien avec 

la Journée Internationale Zéro Déchet 2026 et la COP31. 

3.2 Objectifs spécifiques 

Les objectifs spécifiques sont les suivants : 

• Sensibiliser les acteurs aux impacts climatiques et économiques des pertes alimentaires ; 

• Créer un espace de dialogue entre institutions, secteur privé et société civile ; 

• Identifier des solutions concrètes adaptées au contexte local ; 

• Favoriser un engagement collectif à travers un Mur d’Engagement ; 

• Renforcer la visibilité de l’action climatique locale. 

 

4. Déroulement de l’activité 

4-1  Accueil et ouverture 

L’activité a débuté à 08h30 par l’accueil et l’enregistrement des participants. 

Le maitre de cérémonie, Monsieur Yannick BROU a présenté le contexte de l’activité et 

introduit la cérémonie d’ouverture. 

La cérémonie d’ouverture, tenue à 10h00, a été marquée par des allocutions officielles 

prononcées par : 

• Monsieur Hermann KOUAME, Président de l’ONG Change Human’s Life (CHL) ; 

• Monsieur DIABATE Beh, 8ème Adjoint au maire, Représentant de madame le Maire de 

la commune d’Abobo ; 
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• Son Excellence Mme Deniz ERDOGAN BARIM Ambassadrice de la République de 

Türkiye en Côte d’Ivoire. 

Ces interventions ont permis de rappeler les enjeux liés aux pertes alimentaires et de réaffirmer 

l’engagement des institutions en faveur de solutions durables. 

4.2 . Table ronde 

La table ronde, tenue de 11h15 à 12h15, a constitué le point central de l’activité. Elle a porté 

sur le thème : « PERTES ALIMENTAIRES, IMPACTS CLIMATIQUES ET 

SOLUTIONS LOCALES ». 

Celle-ci a été animée par Madame Ella KOUAKOU, modératrice de la session, qui a introduit 

les différentes thématiques et orienté discussions. 

Les panelistes étaient issus des institutions suivantes : 

• L’Ambassade de la République de Türkiye en Côte d’Ivoire (Son Excellence Mme 

Deniz ERDOGAN) ; 

• Le Ministère de l’Environnement et de la Transition Écologique (Monsieur DJEDJI 

Benjamin, Sous-directeur) ; 

• Le Ministère de l’Agriculture, du Développement Rural et des Productions Vivrières 

(Monsieur AGBRI Lako, Directeur) ; 

• Le Ministère de l’Hydraulique, de l’Assainissement et de la Salubrité (Monsieur 

KONAN Maxime, Sous-directeur). 

La modératrice a structuré les échanges autour de questions ciblées adressées aux différents 

panelistes, permettant d’approfondir les thématiques abordées. Ces questions sont entre autres : 

➢ Ministère de l’Environnement et de la Transition Écologique 

• Dans quelle mesure les pertes alimentaires contribuent-elles aux défis climatiques en Côte 

d’Ivoire ? 

• Quelles politiques sont mises en place pour intégrer cette problématique dans l’action 

climatique nationale ? 

➢ Ministère de l’Hydraulique, de l’Assainissement et de la Salubrité 

• Quelle est la place des déchets alimentaires dans la gestion globale des déchets urbains ? 

• Quelles solutions concrètes peuvent être développées pour une meilleure valorisation des 

bio-déchets ? 
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➢ Ministère de l’Agriculture, du Développement Rural et des Productions Vivrières 

• Où se situent les principales pertes dans la chaîne agricole, de la production à la 

commercialisation ? 

• Quelles sont les principales limites ou difficultés que vous rencontrez dans la mise en œuvre 

de ces actions ? 

• Quelles actions sont envisagées pour réduire ces pertes, notamment au niveau des 

producteurs ? 

➢ Ambassade de la République de Türkiye  

• Quels enseignements tirés de l’expérience turque qui pourraient inspirer La Côte d’Ivoire 

dans la lutte contre le gaspillage alimentaire ? 

• Comment la coopération internationale peut-elle renforcer les actions locales dans ce 

domaine ? 

Ces questions ont permis d’orienter les contributions des panelistes vers des réponses concrètes 

et adaptées au contexte local. 

Les réponses ont permis de mettre en lumière : 

• Les causes des pertes alimentaires tout au long de la chaîne de valeur ; 

• Les impacts environnementaux et climatiques associés ; 

• Les conséquences économiques pour les producteurs et les consommateurs ; 

• Les initiatives existantes et les solutions locales à renforcer. 

Une phase d’échanges avec le public a donné lieu à des questions, des partager leurs expériences 

et d’apporter également des contributions pertinentes. Cette interaction a enrichi les débats et 

favorisé l’émergence de solutions concrètes. 

 

4.3 .  Présentation du projet de salubrité JEKES par EVISA 

Monsieur Jacques Dago, Président de l’ONG EVISA, a effectué une présentation portant sur 

un projet innovant dénommé JEKES. Une initiative visant à améliorer la salubrité des quartiers. 

Ce projet a pour objectif de rendre les quartiers plus propres à travers la mise à disposition de 

sacs poubelles et de bacs de collecte, afin de faciliter la gestion des déchets et de promouvoir 

les bonnes pratiques d’hygiène au sein des communautés. 
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4.4 . Synthèse et engagement 

Une synthèse des échanges a été présentée, mettant en exergue les principales recommandations 

issues des discussions.  

De 12h45 à 13h00, les participants ont procédé à la signature du Mur d’Engagement collectif, 

marquant leur volonté de contribuer à la réduction des pertes alimentaires. 

4.5 . Quelques engagements des participants  

Autorités et institutions Partenaires privée Société civile 

- Pour vivre dans environnement sain, 

la responsabilité nous incombe tous. 

Agissons responsable et pensons 

ZERO DECHET.  

-Nous avons institutionnalisé la 

journée international zéro déchet et la 

promouvons (Ambassadrice de 

Türkiye en Côte d’ivoire). 

Nous nous engageons à œuvrer 

pour la réduction des déchets 

alimentaires.  

 

 

- Je m’engage à contribuer 

constamment à la gestion 

rationnelle des déchets 

pour un environnement 

plus sain. 

- Nous recyclons les 

plastiques pour réduire les 

déchets. 

- Nous nous engageons à 

transformer pour éviter 

qu’elles finissent en 

déchets. 

 

- Je m’engage à mener des actions dans 

le sens du gaspillage alimentaire. 

- Nous prenons l’engagement de faire le 

suivi des déchets domestique vers les 

dépôts de collectes. 

- Je m’engage à lutter contre les pertes 

post récolte pour freiner le gaspillage 

alimentaire. 

- Être sûr de consommer entièrement et 

de façon efficiente tout ce que 

j’achète.  

- Je m’engage à un meilleur 

aménagement, à rendre ma localité 

propre et à vivre aisément sans 

toutefois jeter la nourriture. 

- Je m’engage à sensibiliser et faire 

appliquer ZERO DECHET partout   

- Je m’engage à trier mes ordures (pertes 

alimentaire, plastique, bouteille etc…) 

ménagère.   

- Je m’engage à promouvoir les ECO-

GESTE. 
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4.6 . Clôture  

L’activité s’est achevée par une photo de famille officielle suivie d’un cocktail, favorisant un 

espace de réseautage. 

5.  Participants 

L’activité a réuni un total de 61 participants, dont 44 hommes, 14 femmes et 3 jeunes filles 

sourdes, issus des structures suivantes : 

• Institutions publiques ; 

• Société civile ; 

• Secteur privé ; 

• Organisations de jeunesse et de femmes ; 

• Acteurs du secteur agricole et environnemental ; 

• Chefferies traditionnelles.  

 

6. Résultats obtenus 

Les résultats obtenus à l’issu de cette journée se présentent comme suit : 

• Sensibilisation accrue des participants sur les pertes alimentaires ; 

• Meilleure compréhension des liens entre alimentation, climat et développement durable; 

• Identification de solutions locales concrètes ; 

• Engagement collectif matérialisé par le Mur d’Engagement ; 

• Renforcement des collaborations entre acteurs. 
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7. Conclusion 

La table ronde organisée à Abobo dans le cadre de la Journée Internationale Zéro Déchet 2026 

a permis d’atteindre les objectifs fixés et de mobiliser efficacement les parties prenantes. 

Elle constitue une contribution significative à la promotion d’une alimentation durable et à la 

lutte contre les pertes alimentaires, en cohérence avec les priorités climatiques internationales 

et la COP31. 

Change Human’s Life (CHL) exprime sa gratitude à l’Ambassade de la République de Turquie 

pour son appui, ainsi qu’à l’ensemble des partenaires et participants. 

 

8. Annexes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accueil des autorités    

Allocution de madame l’ambassadrice de la Türkiye  
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Le panel   

Présentation du projet JEKES  
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Signature du Mur d’Engagement 

Le Mur d’Engagement 
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Photo de famille  
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II- RAPPORT FINANCIER 

 

DESIGNATION NOMBRE DE 

JOUR 

QTE PRIX UITAIRE MONTANT 

RESSOURCES HUMAINES 

Panelistes 1 3 50 000 150 000 

Modératrice du 

panel 

1 1 50 000 50 000 

Maître de 

cérémonie 

1 1 40 000 40 000 

Interprète en 

langue signe  

1 1 35 000 35 000 

Prime de 

transport 

participant  

1 53 5 000 265 000 

Total   540 000 
LOGISTIQUE 

Salle équipée 1 1 150 000 150 000 

bâche numérique - 1 30 000 30 000 

Mur 

d’engagement 

- 1 45 000 45 000 

Kit participants - 50 1 500 75 000 

Décoration  - - 30 000 30 000 

Total  330 000 

Communication  

Communication 

(internet, appel 

téléphonique) 

- - Forfait  50 000 

Presse 1 2 Forfait 80 000 

Déplacement - - Forfait 50 000 

Total  180 000 

Collation  

Pause-café - 57 2500 142 000 

Rafraichissement 1 57 1000 57 000 

Total 199 000 

Total 1 249 000 
 

Fait à Abidjan, le 31 mars 2026 

 


